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INFORME DE GESTION
2016
JUNTA DIRECTIVA
Presidenta: Rocio Molina Béjar
Secretaria: Luisa Villamil Osorio
Tesorera: Adriana Fajardo Hoyos
Delegados: Monica Morales Piedrahita
Monica del Pilar Tamayo Olmos
Margarita Troncoso
Monica Perdomo ( Cali. )

Junta postulada en Asamblea virtual del 24 de febreroy
ratificada por voto ( 33 socios) el 24 de marzo de 2016.
Periodo : 2016-2018
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Aliados gremiales




ASOCIACION NACIONAL DE PROFESIONES
DE LA SALUD - ASSOSALUD
ESTATUTOS

La Asociacion es de caracter privado, sin animo de lucro,
participativa, pluralista, democratica que se asimila a una
Organizacion no Gubernamental y que ejercera labores de veeduria
ciudadana de acuerdo con la ley en los aspectos de la seguridad
social en salud, salud publica y respecto de los proyectos de
modificacion a la legislacion del sector, sera vocera y representante
de los profesionales del sector salud, Estara regida por las leyes de la
Republica de Colombia y sus estatutos, basados en los principios de
la bioética y en funcion del bien ciudadano.

Dr Ignacio Ruiz
Presidente Assosalud
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e Se asiste y participa en 6 de las 9 juntas directivas citadas en
el 2016

Se asiste al foro inaugural del ano del talento humano.

Se organiza y coordinan 5 talleres presenciales en Bogota, y
10 talleres virtuales, con temas encaminados a la
actualizacion de los profesionales de la salud en seguridad
del paciente, administracion de IPS y consultorios, auditoria
de cuentas médicas y actualizacion en la normativa en salud,
entre otras.



Confederacion de
profesionales de la salud.
COPSA. Marta Mambru
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» Se asisten a las reuniones de junta y de manera reiterativa se solicita
aclarar la situacion de COPSA, pero no se llega a ninguna conclusion.

Se recomienda que los dineros de las asociaciones sean reinvertidos en
apoyo a educacion continua de sus asociados pero tampoco se tiene en
cuenta ejecuta ni la mocion. Cabe anotar que se envian a la presidenciay
miembros de junta los eventos planeados por Asofono.

Se esperaba ver mayor planificacion de la presidencia en cuanto al plan de
accion realizado por esta vocalia pero tampoco es tomado en cuenta.

Se asiste a ultima reunidén marzo 13 de 2017 y se presenta renuncia verbal.



ASO{OH% Aliados gremiales

clon Colomb d I_O noa dolog

arinsoss ASOCIACION COLOMBIANA DE
FACULTADES DE FONOAUDIOLOGIA

Asoaudio

Asocncidn Coombana de Ausiiogls
)
' g ine A1 :
ombiano de em“‘““’: i ": . T
noaudiologos

f



[} L lﬂw L} h‘“m

‘H SJNALERQEWEI ‘ ALTERNATIVA DE SOLUCION

Respuesta a esta realidad : Pasar de la critica a la accion

ENTENDIMOS:
=S

La Incidencia REAL
se logra con la
articulacion y el

m trabajo de todos

Registro No. 20160000387 del Ministerio del Trabajo - Direccion Territorial Valle
NIT 900941679 — 2

Web: www. sinalprofft.org E-mail: info@sinalprofft.org
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PAZ EQUIDAD EDUCACION

Perfiles y competencias
Consejo Nacional de Talento Humano en salud

Cddigos unicos de procedimientos en salud
CUPS



Perfiles y competencias
profesionales en salud

PROFESIONALES EN SALUD
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Asociacion C;o[omi)iana de |Fonoauclio|ogia

El contenido del documento seguin lineamientos dados es:
HISTORIA Y LEGISLACION DE LA PROFESION EN COLOMBIA
SITUACION ACTUAL

REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES

VISION PROSPECTIVA DE LA PROFESION

PERFIL PROFESIONAL

COMPETENCIAS PROFESIONALES

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

RECOMENDACIONES

BIBLIOGRAFIA

El documento fue entregado en octubre de 2014



Consejo Nacional de Talento
Humano en salud.

Asofono

/]:

 Recomendar politicas y planes para el mejoramiento
de la competencia.

e Formular mecanismos de control de calidad.

 Formular estrategias e incentivos para mejorar el
desempeno.

 Promover el desarrollo ético de las disciplinas.
 Formular politicas de educacion continuada.

 Promover estrategias de desarrollo de la disciplina en
APS.

* Integrar y coordinar equipos para actividades de
mejora
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Asociacion Colombiana de Fonoaudiologia

Encuentro de profesores en Medellin
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(&) MINSALUD
PAZ EQUIDAD EDUCACION

ACTUALIZACION Y REORDENAMIENTO DE
LA CLASIFICACION UNICA DE

PROCEDIMIENTOS EN SALUD (CUPS)

Direccion de Regulaciéon de Beneficios, Costos y
Tarifas del Aseguramiento en Salud

2016
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- a8l EQUILAD ZIudACIn
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TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

(&) MINSALUD

. Actualizacion de la CUPS. El Ministerio de Salud y Proteccion Social,
con la participacion activa de algunas sociedades cientificas ha venido

actualizando la CUPS[l] y, en forma adicional, expidid el pasado 23 de
agosto de 2016 la Resolucion No. 3804 (esta resolucion se construyo en
conjunto con la comunidad meédica), cuyos objetivos son, en primer
lugar, establecer el procedimiento para la actualizacion (disefo
institucional), vy, en segundo lugar lograr la participacion la comunidad

médica de forma activa en dicha actualizacion.



MANUELA BELTRAN

| CONGRESO INTERNACIONALEN
VOZY TRABAJO

16 al 18 de Septiembre de 2016
Bogota, Colombia

7965 . 2016
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Comité Organizador

Adriana Fajardo Hoyos
(Coordinadora General)

Rocio Molina Béjar
(Presidenta de Asofono)
Lady Catherine Cantor
Investigadora

Elisa Landazuri
Directora Programa UME)/

Comité de logistica

Junta Directiva de
Asofono:

Monica del Pilar Tamayo
Margarita Troncoso

Luisa Villamil

\

\ Monica Morales P /

_—

L

ORGANIZACION

Comité Cientifico

Lady Catherine Cantor
(Coordinadora)

Adriana Fajardo Hoyos

Monica del Pilar Tamayo

(Junta Directiva de

Asofono).

Comité de difusion,
mercadeo y registro

Asofono

Adriana Corredor
(Secretaria)

Camila Hernandez
(Community manager)

/




Grupo de Apoyo Logistico
Asofono

Asociacion Co[omi)iana de Fonoaudiobgia

Profesora UMB

Lizeth Julieth
Ramirez

.hud-lantesu' MB
Jessica Torres

Ingrid Lisseth
Castellanos

Camila Guerrero
Lady Adriana Romero

4

£

Rosario
* Lina Orjuela

T
Universidad del

1 * Nicol
Rosario Gla?roc% + Diana Ledn
Paola * Angela Alfonso
acli * Angelica Vanesa

Kelly Joana Ortiz.
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PROGRAMACION

850-9:30

9301010

10:10-10:50
1050- 1130

1301210

1210-13:00

13:00-14:00
1490-14:30

30+ 1500

15:00-1700

730-8:10

USA, Chile,
Argentina,

Asociaci1‘§o ombiana de For\oaudiologia

B10-850 o ot o plcws sl s BS0-930 e e st bty
oposts eslaada na modsliade de Educaclo o Ot Canade de Joy Inegantes el e tpes, e o
ki r pinos it e o e Gl Ui Bt Bt Tobn Koo
Viernes vodaiklad de educocksn o dtancia). .50 1010 Electos del entienamiento vocal en estudiantes de fiolagi
e Pt sy ATt oo ompe. (s 3010 .
— Jeiony Comugo Foreo y Lo Fevnands Ange Gt
Loen % o 850-9:30 de evalusddn en pursos de b, Gonzalo Nickis (ool
apl derstencs en ol s oo métods e calena- s Ko
1001130 posTeRs
s e o rareias o300 o
Mariel Ao Sokdioy Ot KRke) Nmov»lnmxm;vﬂrwrvk!hFauhl’m»maeh Alejandia Rios, students VBLAB Depattment of Communicative
Gonserso mconsl_de_diagaésico y oo de s
Carmen Dairs (el [ Crga T130-1210 Pevalencs de s potlagis
Peil Vocal y Amblental do ks Tl operadovs de l eghtn 10101950 derivoineate e aies de e o oot
Metropoktana de Santiage de Chie. Alejandwo Herrers Torres. 1030- 130 Vol Dot Mesmes Gt Hadrahethds o idomo Galindo,
(Chil becidos de dosis: 12:10-13:00
sou .,..,m pisrsid bl i o o Carlo Alberto Cvache Mora,(olombia)
e AMvERzO
A PR O o, 1190+ V10 AL e e NI Aty i Pcpnuls d o o 14001000,
serviio naconal de aprendizae (SENA), manizaes. Libia Maria Teleoperadores de una empiesa de Bogotd Zae 14001430 Jentamiento vacalen e sopore sespiatoriay las
BoteaTobon. (olombe) Taboca. (Colomis) cracteistkas acics de 1 vor ¢ un upo e esudlantes
i e e et S 1 i
1301 de 13 ecetars de nfestuctuay volorasdon de Coberne Cantor Cuiva Kol o s Fanande Oeiate o oo S
P ey 201 Gl 5. 3300~ 14100 MMoeRzo O ot e v et vl 4
1400- 1430 Prevalenci y conactetacén de b difonia,enopetadores de un o ety i g i
hﬂ‘w:':e los tastornos de vaz ocupackanales en los. call center en Bogotd Colombia. Lena E. Trujillo. (Colombia) tional. w\;mnw Cambios en el grodo de mm
docenesdedon ks edbcatha de e uperir e e i o T
e L 14301500 Gt d s Pt de 0o s Gl et ks, s i T ok
AlMOvzy 2 trawés del software ANAGRAF. Monica # Muhoz H. (Cokmbia) o)
Revblén soteméi sobve Io bencidon'y baaagos de 4 1500174 1500-1530 s el s ol en s de o . e
1500-1700 TALSRES (SCRPON PRV Gurekian, gentna)y el Rincn o Clombio
un dmbito educatis Angely Patiida Aard. Praquie o i A YAt ) PV Nl Rl Tt " 1530-16:00 Relacionentie vocl fy y condicknes acusticas, Lady othere
Colomy 2.Talle rsctcode cuidados vocalesparaprfesionsies de b Somtor S, o)
1600-16:30  Indicadores deesgovocl g camanes s enfomacinde
Kolombia) 3, Marcelo Setajr una universidad poblica en la ciudad de Santiago de Call,
PANEL:Polcs publcasen vz ccupacons en | 2015201 Mela Gron o, (Colom)
Lotiosmerk” Domingo 1630-17:00 L Ocupacén y los Desdencs de 1a Vor: Un v
Moderadors: Lady Cthtine Cntor ot e blometica. Hook Zam Tsbords. @lombi)
Dk Hor — 30-810
Doneel ok doordens oo vih dfferent teverbeoton tmes,  1700< 17,15 CLAUSURA
Sabado on salones con dferentes timpos de reverberacsn).
Muhlmunmm ORGANIZAN
ecing i/ Claspory Eiimanmns Foah vl Sl ied 8:10-8:50  Sistema de entrenamiento para la evaluacitn perceptual de voces. ”
i )
Clsioom Condnion and e Efects on Yok Prodoctian. ks (VT e Gokn e ¥ et A\ g f o0 o

o efectos en o procuccén vl Exkc Hunte (E1ados Unidos)

PROGRAMA ACADEMICO

43 Investigaciones Nacionales e
Internacionales

3 rechazados
7%

5talleres
12%

4 modalidad de
poster

9y 24

presentaciones
orales
56%

7 Conversatorio
en Politicas
Publicas en

Salud Vocal en

Latinoamérica
16%
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ePontificia Universidad Catélica de Sao Paulo
eSociedad Iberoamericana de Vocologia
eAsociacion Argentina de la Voz
eUniversidad de Chile

Universidades e

Internacion niversidad de Aconcagua de Chile

M M : o 1V | gu |
I nStItUCIOneS ales 9 eUniversidad Mayor de Chile

P eUniversidad de Buenos Aires
pa rtICI pa ntes eMichigan State University

eErasmus University
" e Universidad del Rosario
— e Universidad de Caldas
| CONGRESO INTERNACION e Universidad Nacional de Colombia
VOZYTBABAJO e Universidad Manuela Beltran
16 al 18 de Septiembre de 2016
Bogots, Colombia Bucaramanga.

e Universidad Santiago de Cali
e Universidad Sergio Arboleda

niversidad Metropolitana de
Barranquilla

e Universidad del Valle

e Corporacion Universitaria
Iberoamericana

¢ "Escuela Colombiana de Rehabilitacion
¢ Secretaria de Educacion Distrital
¢ Instituto Colombiano de Laringologia

Nacional
es 12

L |
e,
2,
(]

FONOAUDIOLOGIA
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ORGANIZACIONES Y DONACIONES

El Greater Bogota Convention
Bureau

MODERLINES SAS

Asociacion de Medicina Legal
Universidad del Rosario
Asosalud

Phonak

Panamericana y revista semana
Las Palabras del Arco Iris,
Escuela Nacional del Humor

PROMOCION E INSTITUCIONES ALIADAS

PROMOCION DIRECTA:
Pagina web Asofono
Pagina de Facebook

Visita a Universidades: Bogota, Cali.
Cartagena, Sincelejo, Barranquilla, Pamplona.

PROMOCION EN OTRAS PAGINAS

Asociacion Americana de Habla y Audicion y
lenguaje(ASHA)

Asociacion Australiana de Fonoaudiologia (SPA)
Asociacion Canadiense de Fonoaudiologia (SAC)

Sociedad Iberoamericana de Vocologia en Chile
(SIV)

Sociedad Argentina de la Voz (SAV)
Red Colombiana de Fonoaudiologia (RCF)

Red Colombiana de estudiantes de Fonoaudiologia
(RCEF)
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Total asistentes Congreso: 181

Juntae
invitados; 18;

/ 10%
B Logistica; 12; 7% l \

B Estudiantes; 68;
37%

B Profesionales;

83;46%

INSCRIPCIONES, ASISTENCIA, COSTOS

Nuevos socios ASOFONO: #
67

$
INGRESOS INSCRIPCIONES CONGRESO 24.361.266,00
$
INSCRIPCIONES OTRAS ACTIVIDADES 1.042.500,00
$
OTROS INGRESOS (Manuales + stand ) 2.630.000,00
EGRESOS ACTIVIDADES SOCIALES Y TRANSPORTE 2.548.000,00
TIQUETES -ALOJAM 18.959.510,00
[TRADUCCION 2.969.600,00
PAPELERIA, AFICHES, PROMOCION $ 1.422.250,00]
ESTACION CAFE 5.000.000,00
ORGANIZACION EVENTO 6.500.000,00
REFRIGERIOS Y ALMUERZOS 3.022.400,00
APOYO LOGISTICO AUDITORIO 262.500,00]
$
SUBTOTALES 28.033.766,00 40.684.260,00
$
INVERSION 12.650.494,00
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Asociacion Colombiana de Fonoaudiologia

50 aios de la fonoaudiologia en Colombia

Asofondiis

RECOPILANDO HISTORIAS

7966 . 2008

Escuela Colombiana de Rehabilitacion
Universidad Nacional de Colombia

Bogota, Colombia
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HABLENOS LDS T‘l EREULES DE FONOAUDIOLOGIA
EN BOGO

Marzo 22: Trastornos de lenguaje en Enf
Huérfanas .

Abril 19: Q

Octubre 18 Educacion inclusiva para estudiantes con
discapacidad en las IES

Noviembre 15: Modelos de intervencion fonoaudioldégica
en la poblacion con labio paladar hendido.
*Se confirmara el lugar de cada fecha

SIGUENOS EN NUESTRAS REDES Y USA =LABLEMOSDEFONO
5D WWW.ASOFONO.CO €3 FACEBOOK COM/ASOFONO €=» ASOFONO_COL
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ASOFONO LLEGA A
DTRAS CIUDADES

El lugar y el programa de trabajo se anunciard por
medio de nuestras redes sociales y pdgina web.

SIGUENOS EN NUESTRAS REDES ¥ USA EL +ELGREMIOACTUALIZADO
) WWW ASOFONO.CO €3 FACEBOOK COM/ASOFONO @@ ASOFONO_COL

A
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Asociacién Colombiana de Fonoaudiologia

Congreso internacional

Septiembre 2018




