
INFORME DE GESTIÓN
2016

JUNTA DIRECTIVA
Presidenta: Rocío Molina Béjar
Secretaria: Luisa Villamil Osorio
Tesorera : Adriana Fajardo Hoyos
Delegados: Monica Morales Piedrahita

Monica del Pilar Tamayo Olmos
Margarita Troncoso
Monica Perdomo  ( Cali. )

Junta postulada en  Asamblea virtual del 24 de febrero y 
ratificada por voto ( 33 socios) el 24 de marzo de 2016.
Período : 2016-2018



Aspecto

Gremial

Aspecto

Académico

Científico

Aspecto

Normativo

y de 

Regulación

Aspecto

Educación

continuada

Promover la unión
de los profesionales

en el área.

Vínculos entre
Entidades pública
Y privadas con la

Fonoaudiología

Contribuir al 

Desarrollo 
científico

E 
investigativo
por medio de 

alianzas

Ser un vínculo,
entre las

universidades

Y la sociedad.
Apoyar

el proceso de 

Formación. Y 
liderar la eduacion

continuada

Respaldar jurídica,
gremial

Y legalmente a los
Profesionales

Fonoaudiólogos,
en la defensa

de sus intereses.

Ejes de desarrolloEjes de desarrollo

Ejes de desarrollo



Comité de apoyo de talento 
humano. 

• El Comité de apoyo a la profesión de fonoaudiología se establece 
según acuerdo 001 del 16 de julio de 2015 por el cual se crean trece 
comités de apoyo al Consejo Nacional de Talento humano en Salud se 
designan sus integrantes y se establecen funciones según atribuciones 
de la ley 1164 de 2007.

• Las funciones del Comité se aprecian en el cuadro 1 y sus integrantes 
en el cuadro 2. La fonoaudióloga Rocío Molina representa Asofono.

• El Comité inicio sus sesiones de trabajo en marzo de 2016 y su apoyo 
se extenderá dos años

Aspecto gremial

Aliados gremiales



Dr Ignacio Ruiz
Presidente Assosalud

ASOCIACIÓN NACIONAL DE PROFESIONES 

DE LA SALUD – ASSOSALUD 

ESTATUTOS

La Asociación es de carácter privado, sin ánimo de lucro,
participativa, pluralista, democrática que se asimila a una
Organización no Gubernamental y que ejercerá labores de veeduría
ciudadana de acuerdo con la ley en los aspectos de la seguridad
social en salud, salud pública y respecto de los proyectos de
modificación a la legislación del sector, será vocera y representante
de los profesionales del sector salud, Estará regida por las leyes de la
República de Colombia y sus estatutos, basados en los principios de
la bioética y en función del bien ciudadano.



Vocalía. Marta 
Mambru

• Se asiste y participa en 6 de las 9 juntas directivas citadas en 
el 2016

Se asiste al foro inaugural del año del talento humano.

Se organiza y coordinan 5 talleres presenciales en Bogotá, y 
10 talleres virtuales, con temas encaminados a la 
actualización de los profesionales de la salud en seguridad 
del paciente, administración de IPS y consultorios, auditoría 
de cuentas médicas y actualización en la normativa en salud, 
entre otras.



Confederación de 
profesionales de la salud. 
COPSA. Marta Mambru

• Se asisten a las reuniones de junta y de manera reiterativa se solicita 
aclarar la situación de COPSA, pero no se llega a ninguna conclusión.

Se recomienda que los dineros de las asociaciones sean reinvertidos en 
apoyo a educación continua de sus asociados pero tampoco se tiene en 
cuenta ejecuta ni la moción. Cabe anotar que se envían a la presidencia y 
miembros de junta los eventos planeados por Asofono.

Se esperaba ver mayor planificación de la presidencia en cuanto al plan de 
acción realizado por esta vocalia pero tampoco es tomado en cuenta.

Se asiste a ultima reunión marzo 13 de 2017 y se presenta renuncia verbal. 



Aliados gremiales





Perfiles y competencias
Consejo Nacional de Talento Humano en salud

Aspecto normativo
y de regulacion

Códigos únicos de procedimientos en salud 
CUPS



Perfiles y competencias 
profesionales en salud  



El contenido del documento según lineamientos dados es:

HISTORIA Y LEGISLACIÓN DE LA PROFESIÓN EN COLOMBIA

SITUACIÓN ACTUAL

REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES

VISIÓN PROSPECTIVA DE LA PROFESIÓN

PERFIL PROFESIONAL

COMPETENCIAS PROFESIONALES

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

RECOMENDACIONES

BIBLIOGRAFÍA

El documento fue entregado en octubre de 2014



Consejo Nacional de Talento 
Humano en salud.

• Recomendar políticas y planes para el mejoramiento 
de la competencia.

• Formular mecanismos de control de calidad.

• Formular estrategias e incentivos para mejorar el 
desempeño.

• Promover el desarrollo ético de las disciplinas.

• Formular políticas de educación continuada.

• Promover estrategias de desarrollo de la disciplina en 
APS.

• Integrar y coordinar equipos para actividades de 
mejora



Encuentro de profesores en Medellín





. Actualización de la CUPS. El Ministerio de Salud y Protección Social,

con la participación activa de algunas sociedades científicas ha venido

actualizando la CUPS[1] y, en forma adicional, expidió el pasado 23 de

agosto de 2016 la Resolución No. 3804 (esta resolución se construyó en

conjunto con la comunidad médica), cuyos objetivos son, en primer

lugar, establecer el procedimiento para la actualización (diseño

institucional), y, en segundo lugar lograr la participación la comunidad

médica de forma activa en dicha actualización.





ORGANIZACIÓN  
Comité Organizador

Adriana Fajardo Hoyos 
(Coordinadora General)

Rocío Molina Béjar

(Presidenta de Asofono)

Lady Catherine Cantor

Investigadora

Elisa Landazuri
(Directora Programa UMB)

Comité Científico

Lady Catherine Cantor 
(Coordinadora)

Adriana Fajardo Hoyos 

Mónica del Pilar Tamayo 
( Junta Directiva de 

Asofono).

Comité de  logística 

Junta Directiva de 
Asofono:

Mónica del Pilar Tamayo 

Margarita Troncoso

Luisa Villamil

Mónica Morales P 

Comité  de difusión, 
mercadeo y registro

Asofono

Adriana Corredor 
(Secretaria) 

Camila Hernández 
(Community manager).



Grupo de Apoyo Logístico

Profesora UMB

Lizeth Julieth
Ramirez Estudiantes UMB

• Jessica Torres

• Ingrid Lisseth
Castellanos

• Camila Guerrero

• Lady Adriana Romero

• Diana León

• Angela Alfonso

• Angélica Vanesa 
Rodriguez

• Kelly Joana Ortiz.

Estudiantes
Univ. del 
Rosario

• Lina Orjuela

• Nicole 
García

• Paola 
Castillo



PROGRAMA ACADÉMICO

13 
Investigadores 
Internacionales

: USA, Chile, 
Argentina, 

Brasil, México.

16 Investigadores 
Nacionales: 

Bogotá, 
Bucaramanga, 

Cali, Barranquilla.



Universidades e 
instituciones
participantes

Internacion
ales   9

•Pontificia Universidad Católica de Sao Paulo

•Sociedad Iberoamericana de Vocologia

•Asociación Argentina de la Voz

•Universidad de Chile

•Universidad de Aconcagua de  Chile

•Universidad Mayor de Chile                                                                                          

•Universidad de Buenos Aires 

•Michigan State University

•Erasmus University

Nacional
es  12

•Universidad del Rosario

•Universidad de Caldas

•Universidad Nacional de Colombia

•Universidad Manuela Beltrán 
Bucaramanga.

•Universidad Santiago de Cali

•Universidad Sergio Arboleda

•Universidad Metropolitana de  
Barranquilla

•Universidad del Valle

•Corporación Universitaria 
Iberoamericana

• "Escuela Colombiana de Rehabilitación

• Secretaría de Educación Distrital

• Instituto Colombiano de Laringología 



PROMOCIÓN E INSTITUCIONES ALIADAS 

ORGANIZACIONES Y DONACIONES 

• El Greater Bogotá Convention
Bureau

• MODERLINES SAS

• Asociación de Medicina Legal 

• Universidad del Rosario 

• Asosalud

• Phonak

• Panamericana y revista semana 

• Las Palabras del Arco Iris, 

• Escuela Nacional del Humor

• PROMOCIÓN EN OTRAS PAGINAS 

• Asociacion Americana de Habla y Audición y 
lenguaje(ASHA)

• Asociacion Australiana de Fonoaudiologia (SPA)

• Asociacion Canadiense de Fonoaudiología (SAC)

• Sociedad Iberoamericana de Vocología en Chile 
(SIV)

• Sociedad Argentina de la Voz (SAV)

• Red Colombiana de Fonoaudiología (RCF)

• Red Colombiana de estudiantes de Fonoaudiología 
(RCEF)

PROMOCIÓN DIRECTA:

Página web Asofono

Pagina de Facebook

Visita a Universidades: Bogotá, Cali. 
Cartagena, Sincelejo, Barranquilla, Pamplona.  



INSCRIPCIONES, ASISTENCIA, COSTOS

INGRESOS INSCRIPCIONES  CONGRESO
$                

24.361.266,00 

INSCRIPCIONES OTRAS ACTIVIDADES
$                  

1.042.500,00 

OTROS INGRESOS (Manuales + stand ) 
$                  

2.630.000,00 

EGRESOS ACTIVIDADES SOCIALES Y TRANSPORTE $            2.548.000,00 

TIQUETES -ALOJAM $          18.959.510,00 

TRADUCCION $                2.969.600,00 

PAPELERIA,  AFICHES, PROMOCION $ 1.422.250,00 

ESTACION CAFÉ $            5.000.000,00 

ORGANIZACION EVENTO $            6.500.000,00 

REFRIGERIOS Y ALMUERZOS $            3.022.400,00 

APOYO LOGISTICO AUDITORIO $                262.500,00 

SUBTOTALES
$                

28.033.766,00 $          40.684.260,00 

INVERSION
$                

12.650.494,00 Nuevos socios ASOFONO:   # 
67



50 años de la fonoaudiología en Colombia
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Congreso internacional 
Septiembre 2018


